
Procesbrief 7 – 3 april 2025 

 
Geachte leden van de gemeenteraad, 
 
Zoals toegezegd, informeren we u met procesbrieven over de voortgang rondom het onderzoek bij de 
GR Sociaal. Op 12 en 19 december, 9 en 23 januari, 5 februari en 5 maart jl. ontving u eerdere 
procesbrieven. In deze zevende brief delen we de actuele stand van zaken. Er is op dit moment niet 
veel nieuwe informatie te delen, omdat het onderzoek in de afrondende fase zit.  
 
Tijdpad onderzoek Strated Consulting 
Momenteel is Strated Consulting bezig met de afronding van het vooronderzoek.  
 
Zoals in de vorige procesbrief al met u werd gedeeld wordt medio april een eindrapport opgeleverd 
aan het DB, met daarin een feitenrelaas en conclusies. Het bestuur van de GR Sociaal bepaalt op basis 
van de resultaten van het onderzoek een bestuurlijk standpunt, de te zetten vervolgstappen en in 
hoeverre het eindrapport gedeeld kan worden met de gemeenteraden. Daarbij gelden de 
eerdergenoemde uitgangspunten voor het onderzoek (zorgvuldigheid, menselijkheid en 
transparantie) als basis. Het streven is een zo groot mogelijke transparantie, waarbij beschermen van 
de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen een belangrijke afweging vormt. 
 
Eind mei worden de zeven raden met een Raadsinformatie brief (RIB) geïnformeerd over de 
uitkomsten van het onderzoek en de te nemen vervolgstappen. De medewerkers van GR Sociaal 
worden door het DB onder andere op de hoogte gehouden door het delen van de procesbrieven en 
het organiseren van medewerkersbijeenkomsten. 
 
Met vriendelijke groet,  
Namens het Dagelijks Bestuur GR Sociaal,  
 
Chris van Benschop,  
Voorzitter 
 
 
 


